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MUNICIPIO DE AMETISTA DO SUL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI N2 12/2026

Institui verba “PLUS”, de natureza compensatéria, destinada a valorizar
a dedicagdo funcional, a produtividade e o zelo no servico publico,
substitutiva aos servigos extraordindrios, e da outras providéncias.

GILMAR DA SILVA, Prefeito Municipal de Ametista do Sul, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso das atribuiges que lhe s3o conferidas pela Lei Organica do Municipio,

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na Lei Organica do Municipio, que
encaminho para a apreciagdo do Poder Legislativo Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 12 E instituida verba especial denominada “PLUS”, de natureza compensatéria,
ndo permanente, ndo automdtica e ndo incorporavel, destinada a valorizar o servidor
municipal produtivo e zeloso, com conduta profissional exemplar, bem como a compensar a
execucdo de servicos extraordindrios, a ser deferida aos servidores designados para os
respectivos servicos e que optarem por esta forma de remuneracio.

Parégrafo tnico. O “PLUS” objetiva valorizar o servidor que demonstre dedicacdo
funcional, produtividade, zelo no desempenho das atribuicdes do cargo, assiduidade,
pontualidade, responsabilidade, respeito as ordens e determinacdes dos superiores
hierarquicos, bem como utilizagdo dos equipamentos e bens publicos com esmero e zelo.

Art. 22 O “PLUS” serd concedido aos servidores municipais efetivos e contratados
temporariamente, lotados na Secretaria Municipal de Obras e Viacdo, nos seguintes
percentuais, calculados sobre o vencimento do cargo efetivo, Classe “A”:

I - "PLUS OPERADOR DE MAQUINA" equivalente a 65% (sessenta e cinco por cento)
do vencimento na Classe “A” do cargo efetivo de OPERADOR DE MAQUINA, para Operadores
de Maquinas lotados na Secretaria Municipal de Obras e Viagio, por dedicagdo, produtividade
e zelo e em substitui¢do aos servigos extraordindrios realizados nos dias normais da semana,
bem como aos finais de semana e feriados no atendimento as demandas destes servigos;

Il - "PLUS MOTORISTA CAMINHAQ" equivalente a 50% (cinquenta por cento) do
vencimento na Classe “A” do cargo efetivo de MOTORISTA, para os Motoristas de Caminh3do
lotados na Secretaria Municipal de Obras e Viagéo, por dedicacdo, produtividade e zelo e em
substituicdo aos servigos extraordinarios realizados nos dias normais da semana, bem como
aos finais de semana e feriados no atendimento as demandas destes servicos;

Il - "PLUS OPERARIO" equivalente a 50% (cinquenta por cento) do vencimento na
Classe “A” do cargo efetivo de OPERARIO ESPECIALIZADO, por dedicacdo, produtividade e zelo
e em substituicdo aos servigos extraordindrios realizados nos dias normais da semana, bem
como aos finais de semana e feriados no atendimento as demandas destes servicos.

IV - "PLUS AUXILIAR DE OPERADOR DE MAQUINA" equivalente a 50% (cinquenta
por cento) do vencimento na Classe “A” do cargo efetivo de AUXILIAR DE OPERADOR DE
MAQUINA, lotados na Secretaria Municipal de Obras e Viagdo, por dedicacio, produtividade e
zelo e em substituicdo aos servigos extraordindrios realizados nos dias normais da semana,
bem como aos finais de semana e feriados no atendimento as demandas destes servigos;

ROVADO

Art. 32 Somente fardo jus a verba "PLUS" os servidores quel_g/ Ps?
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I —atenderem as convocagdes do Secretario da respectiva Pasta, mediante Portaria
e termo de opgdo;

Il = cumprirem integralmente os servigos que lhes forem requeridos;

lIl — demonstrarem produtividade, dedicac3o e zelo no exercicio das funcgdes;

IV = ndo possuirem qualquer indicacio ou registro documental de desrespeito as
ordens e determinages dos superiores hierarquicos;

V = ndo possuirem qualquer indicagdo ou registro documental de utilizagdo dos
equipamentos publicos sem esmero e zelo.

§ 12 A Portaria e o termo de opg&o, por si sés, ndo ensejam o pagamento da verba.

§ 22 Para fazer jus ao pagamento do “PLUS”, o servidor devera atender 3
convocagao e realizar o servigo, sendo que o controle da realizacdo e da avaliacdo funcional
sera feito mensalmente, mediante relatério emitido pelo Secretario responsavel, que o
encaminhard ao setor de pessoal para o respectivo pagamento.

§32E vedadaa cumulacdo da verba “PLUS” com qualquer Fungdo Gratificada (FG),
gratificagdo, bénus ou qualquer outra verba de natureza similar, independentemente da
denominacdo adotada, bem como com o exercicio de cargo em comissdo, ainda que
interinamente.

Art. 42 Para os fins do disposto nesta Lei, considera-se:

I - falta de zelo: o descuido no desempenho das funcées publicas que, por dolo ou
culpa do servidor, causar prejuizo ao equipamento ou bem publico;

Il - falta de esmero: o descuido ou despreocupagdo no desempenho das fungées
publicas que, por dolo ou culpa do servidor, implicar no descumprimento dos deveres
funcionais ou na ma execugdo da obra, tarefa ou servico a que estiver obrigado durante o uso
do equipamento publico.

Paragrafo tinico. Ndo se caracterizam como falta de zelo ou de esmero os danos
decorrentes de desgaste natural do equipamento, defeito mecanico, falha técnica, caso
fortuito ou forga maior, desde que inexistente dolo ou culpa do servidor.

Art. 52 N3o fara jus ao recebimento do “PLUS” o servidor que, no periodo de
apuragao:

| — possuir mais de 02 (duas) faltas, ainda que justificadas, excetuadas aquelas
decorrentes de motivo de doenga;

Il - permanecer afastado por motivo de doenga por periodo superior a 15 (quinze)
dias;

Il - estiver afastado por motivo de licenga, excetuadas as licengas maternidade,
adotante ou paternidade.

Art. 62 O servidor que sofrer sancao disciplinar de qualquer natureza perdera o
direito ao recebimento do “PLUS” pelo periodo em que perdurar a infragdo disciplinar, sem
prejuizo das demais penalidades previstas no regime juridico aplicavel.

Art. 72 A verba "PLUS" sera paga juntamente com o saldrio normal do més.
Paragrafo uUnico. Sobre a verba “PLUS” ndo incidirdo quaisquer vantagens ou
adicionais, nem se incorporara ao vencimento do cargo ou empreg
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nao serd base de incidéncia para fins previdenciarios. Servira apenas como base para fins de
remuneracdo da gratificacio natalina e das férias, proporcionalmente a sua percepgio,
respectivamente, no exercicio a que se refere e no periodo aquisitivo.

Art. 82 As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei, correrdo a conta de
dotacBes orcamentarias préprias do Orcamento Municipal.

Art. 92 A presente Lei poderd ser regulamentada por Decreto do Prefeito
Municipal, a fim de disciplinar procedimentos operacionais, critérios complementares de

avaliacdo e sanar eventuais lacunas ou duavidas, observado o disposto nesta Lei.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMETISTA DO SUL, AOS TRINTA DIAS DO

GILQ%A SILVA

Prefeito Municipal

MES DE JANEIRO DE 2026.

PRESIDENTE
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ESTADOQ DO RIO GRANDE DO SUL

Ametista do Sul (RS), 30 de Janeiro de 2026.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N2 12/2026

Senhor Presidente,
llustres Vereadores:

O presente Projeto de Lei tem como objetivo instituir a verba denominada “PLUS”, de
natureza compensatéria e ndo permanente, destinada a valorizar a dedicagdo, a responsabilidade e o
bom desempenho de servidores da Secretaria Municipal de Obras e Viagdo.

Os servicos prestados por esses profissionais sdo essenciais para o funcionamento do
Municipio e, muitas vezes, vdo além da rotina normal de trabalho, especialmente em situacdes de
emergéncia, manutencdo de estradas, atendimento as comunidades do interior e execucdo de obras
indispensaveis ao desenvolvimento local.

Destaca-se, em especial, o trabalho dos operadores de méquinas pesadas, que lidam
diariamente com equipamentos de elevado valor patrimonial, exigindo atengdo constante,
responsabilidade, conhecimento técnico e zelo para evitar danos, desperdicios e paralisagbes dos
servigos publicos.

A criagdo da verba “PLUS” busca reconhecer esse esforco adicional de forma equilibrada,
transparente e responsavel, sem gerar direito automatico, permanéncia ou incorporagdo, estando
condicionada ao desempenho, a disciplina e ao cumprimento das atribuicdes funcionais.

O modelo proposto também contribui para o controle dos gastos publicos, pois
estabelece critérios claros para concessdo, avaliagdo mensal dos servi¢cos e impede a acumulagdo com
outras gratificagbes ou cargos em comissdo, preservando os principios da legalidade, moralidade,
eficiéncia e economicidade.

Assim, entende-se que o presente Projeto de Lei representa uma medida justa,
responsavel e adequada ao interesse publico, a0 mesmo tempo em que valoriza o servidor e assegura
a continuidade e a qualidade dos servigos prestados a populagdo.

Diante do exposto, submetemos a presente proposicdo a apreciacdo desta Casa
Legislativa, confiantes em sua aprovagao. -

Cordialmente,

(5,
GILMARDA SILVA

Prefeito Municipal

llmo. Sre.
PEDRO LOPES DA SILVA PRESIDENTE
Presidente da Cdmara Municipal de Vereadores
Ametista do Sul — RS
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