PROJETO DE LEI N° 11/2022

DEFINE SITUACAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONTRATAR TEMPORARIAMENTE 01(UM)
FISCAL DE OBRAS E DE POSTURAS, 01 (UM)
CONTADOR, 06 (SEIS) PROFESSORES DA EDUCAGAO
INFANTIL, 01 (UM) PROFESSOR DE MATEMATICA, 02
(DOIS) PROFESSOES DE PORTUGUES, e 01 (UM)
TECNICO DE ENFERMAGEM; E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JADIR JOSE KOVALESKI, Prefeito Municipal de Ametista do Sul, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuicées que Ihe foram conferidas pela Lei Organica, faz saber
qgue a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - E definida situacdo de excepcional interesse publico nos termos do inciso
IX do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988, e artigo 4°, inciso | da Lei 8.745/1993, ficando
o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar temporariamente 01 (UM) FISCAL DE
OBRAS E DE POSTURAS; 01 (UM) CONTADOR; 06 (SEIS) PROFESSORES DA EDUCACAO
INFANTIL; 01 (UM) PROFESSOR DE MATEMATICA. 02 (DOIS) PROFESSORES DE
PORTUGUES, e 01 (UM) TECNICO DE ENFERMAGEM, visando a atender a necessidade do
Poder Publico e da populagdo em geral.

Paragrafo Unico — As contratagdes emergenciais do Fiscal de Obras e Posturas,
do Contador, do Professor de Matematica e do Técnico em Enfermagem serdo procedidas
através de Processo Seletivo Simplificado; para a contratagdo emergencial do Professor de
Educacgado Infantil e dos Professores de Portugués sera utilizada a lista de aprovados no
Concurso Publico n® 01/2020.

Art. 2° - As contratacOes serdo feitas pelo periodo de até 06 (seis) meses,
prorrogaveis por igual periodo ou até chamamento em Concurso Publico para provimento de
cargo efetivo, com as seguintes cargas horarias e remuneracoes:

) FISCAL DE OBRAS E DE POSTURAS: remuneracao correspondente ao Padréo 12, no
valor de R$ 5.052,42 (cinco mil e cinquenta e dois reais com quarenta e dois centavos),
com carga horéria de 30 (trinta) horas semanais;

1)} CONTADOR: remuneracdo correspondente ao Padrao 12, no valor de R$ 5.052,42
(cinco mil e cinquenta e dois reais com quarenta e dois centavos), com carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais;

1)} PROFESSOR DA EDUCACAOQ INFANTIL: remuneragdo no valor de R$ 2,011,72 (dois
mil e onze reais com setenta e dois centavos) mensais sem_ pds-graduacdo, e
R$ 2.115,00 (dois mil cento e quinze reais) mensais com pdés-graduacdo; com carga
horaria de 22 (vinte e duas) horas semanais;




V) PROFESSOR DE MATEMATICA: remuneragéo no valor de R$ 1.809,32 (mil oitocentos
e nove reais com trinta e dois centavos) mensais sem pés-graduacéo, e R$ 1.901,32 (mil
novecentos e um reais com trinta e dois centavos) mensais com pds-graduacdo; com
carga horaria de 22 (vinte e duas) horas semanais;

V) PROFESSOR DE PORTUGUES: remuneragao no valor de 1.809,32 (um mil e oitocentos
e nove reais, setenta dois centavos) mensais sem pés-graduacéo, e R$ 1.901,32 (um mil
€ novecentos e um reais, trinta dois centavos) mensais com pds-graduacao, com carga
horaria de 20 (vinte) horas semanais;

VI) TECNICO DE_ENFERMAGEM: remuneracdo no valor de R$ 1.826,10 (um mil e
oitocentos e vinte seis reais, dez centavos), com carga horaria de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais.

Art. 3° - As atribuicdes e requisitos para contratagdo do FISCAL DE OBRAS E
DE POSTURAS e do CONTADOR séao as constantes no Anexo | da presente Lei.

Art. 4° - Ficam assegurados aos contratados os direitos estabelecidos no art. 236
do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais (Lei Municipal n® 672/2001), sendo
o sistema previdenciario, o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas por dotacao
orcamentaria propria.

Art. 6° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Lei entrara em vigor na data
de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMETISTA DO SUL/RS,
AOS NOVE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DE 2022.

JADIR JOSE KOVALESKI

Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se
Na data supra.



Ametista do Sul, 09 de Fevereiro de 2022.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N° 11/2022

Senhor Presidente,
llustres Vereadores:

Juntamente com a presente estamos encaminhando a Vossa Senhoria e seus dignos
pares o projeto de lei acima citado, que DEFINE SITUACAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONTRATAR
TEMPORARIAMENTE 01(UM) FISCAL DE OBRAS E DE POSTURAS, 01 (UM) CONTADOR,
06 (SEIS) PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL, 01 (UM) PROFESSOR DE MATEMATICA,
02 (DOIS) PROFESSORES DE PORTUGUES, E 01 (UM) TECNICO DE ENFERMAGEM; E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O presente projeto de lei tem como objetivo principal definir e caracterizar a
contratagdo emergencial dos profissionais mencionado, visando ao atendimento das
necessidades do Poder Publico.

A contratagdo emergencial do FISCAL DE OBRAS E DE POSTURAS se configura
de extrema necessidade, tendo em vista a grande quantidade de obras, tanto publicas como
privadas, sendo realizadas no Municipio, e atualmente o Poder Publico ndo dispbe de profissional
que possa exercer a fiscalizagdo no cumprimento das normas contidas no Cdodigo de Obras
Municipal (LEI MUNICIPAL N° 2.844, DE 10/12/2021)

Além disso, o profissional a ser contratado ira atuar na fiscalizacdo no que concerne
ao cumprimento das regras constantes no Cédigo de Posturas Municipal (LEI MUNICIPAL N°
2.083, DE 27/08/2015).

Nao obstante, o Municipio se encontra atualmente sem profissional de contabilidade
em seus quadros desde que a profissional exercente do cargo de Técnico em Contabilidade se
aposentou, sendo imperativo que se contrate um CONTADOR.

Ainda, cabe destacar que, tendo em vista o retorno das aulas presenciais, a demanda
por professores teve um aumento significativo, razdo pela qual proceder-se-a a contratagao
temporaria de um adicional de 02 (dois) professores portugués: 06 (seis) da educagao infantil,
01 (um) de matematica, a fim de que nossos alunos ndo sejam prejudicados por eventual
escassez de professores, e que o Poder Publico possa prestar o servico de educacao de maneira
eficiente.

Quanto ao Técnico de Enfermagem 01(um) sera para o Posto de Saude de Sao
Valentim da Gruta, com contratacado a ser realizada através do Processo Seletivo Simplificado n°®
01/2022 ja realizado.

Sendo o que se apresenta para o momento, esperamos contar com a habitual
atencdo de Vossa Exceléncia, bem como de seus dignos pares.

Cordialmente,



JADIR JOSE KOVALESKI
Prefeito Municipal

limo. Sr.

JOAREZ ALVES DE FREITAS

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Ametista do Sul - RS

ANEXO |
Categoria Funcional: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Padrao de Vencimento: 12

ATRIBUIGOES:

Orientar e fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Obras do Municipio e do Cédigo de Posturas
Municipal, fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas concernentes as obras
publicas e particulares e as posturas municipais.

Efetuar vistorias em obras para verificar Alvaras de Licenga de Construgao;

Acompanhar o andamento das construcdes autorizadas pela Prefeitura, a fim de constatar a
sua conformidade com as plantas aprovadas;

Exercer a fiscalizagdo em relacdo a obras nao licenciadas encaminhando notificagdes e
outros procedimentos;

Verificar denuncias; - Prestar informacdes e emitir pareceres em requerimentos sobre
construcao, reforma e demolicdo de prédios;

Fiscalizar instalagbes de agua e esgoto em prédios novos, assim como servigos de ampliagao
e reforma em redes de agua e esgoto;

Conferir medidas para abertura de valas;

Efetuar trabalho de campo para fornecer medidas em certidées de localizagao;

Efetuar fiscalizagao de loteamentos, calgamentos e logradouros publicos;

Registrar e comunicar irregularidades em relacdo a rede de iluminagao publica e esgotos;
Lavrar autos de infragdo, comunicando a autoridade competente as irregularidades
encontradas nas obras fiscalizadas;

Elaborar relatérios de suas atividades;

Atender as reclamagodes do publico em geral, fiscalizando e fazendo cumprir as disposi¢des
do Cddigo de Obras e Posturas;

Auxiliar o Departamento de Tributagao na atualizagao do Cadastro Imobiliario;

Expedir laudo de vistoria para fins de concesséo de Habite-se;

Proceder a fiscalizagdo do cumprimento do Plano Diretor do Municipio, do Codigo de Posturas
Municipal, informando a autoridade competente das irregularidades encontradas;

Executar outras atividades afins com sua area de competéncia.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria de 30 horas semanais;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servico a noite, sabados,
domingos e feriados, sujeito a plantdes, bem como uso de uniforme, utilizagao de identificagao
e equipamentos fornecidos pelo Municipio.




REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos até 70 anos incompletos;
b) ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM ENGENHARIA, COM INSCRICAO NO CREA -

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA ARQUITETURA E AGRONOMIA;
¢) Forma de Ingresso: Por Concurso Publico.

Categoria Funcional: CONTADOR

Padrao de Vencimento: 12

ATRIBUICOES:

Executar servicos contabeis e interpretar legislagdo referente a contabilidade publica;
executar e coordenar com responsabilidade as tarefas relacionadas a Contabilidade; executar
a escrituracdo analitica dos atos e fatos administrativos; escriturar as contas correntes
diversas; organizar balancetes e balangos das receitas, despesas patrimoniais e financeiros;
conferir e analisar os documentos da receita e despesa; proceder as prestacbes de contas
das informagdes contabeis ao Tribunal de Contas, STN - Secretaria do Tesouro Nacional e
Camara de Vereadores, analisar e orientas as prestagdes de contas de recursos repassados;
interpretar a legislagao publica orientar e informas os demais setores administrativos sobre
procedimentos a serem adotados na execugao da receita e despesa publica; efetuas calculos
de atualizacéo de receita e dividas publicas; manter controle analitico da divida fundada do
municipio; planejar o sistema de registros e operacdes as necessidades administrativas e as
exigéncias legais, para possibilitar controle contabil e orgamentario; supervisionar os
trabalhos de contabilizacdo de documentos, analisando-os e orientando seu procedimento,
para assegurar a observancia do plano de contas adotado; inspecionar regularmente a
escrituragdo dos livros comerciais e fiscais, verificando se os registros efetuados
correspondem aos documentos que lhes deram origem, para fazer cumprir as exigéncias
legais e administrativas; controlar e participa dos trabalhos de analise e conciliagdo de contas,
conferindo os saldos apresentados, localizando e emendando os possiveis erros, para
assegurar a corregao das operagdes contabeis; proceder e orientar a classificagao e avaliagao
de despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e servicos;
supervisionar os calculos de reavaliagado do ativo e de depreciacdo de veiculos, maquinas,
moveis, utensilios e instalagdes, ou participar desses trabalhos, adotando os indices
indicados em cada caso, para assegurar a aplicagao correta das disposi¢des legais
pertinentes; organizar e assinar balancetes, balangcos e demonstrativos de contas, aplicando
as normas contabeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situacédo patrimonial,
econdbmica e financeira da Prefeitura; preparar a declaragdo de imposto de renda da
Prefeitura, segundo a legislagdo que rege a matéria, para apurar o valor do tributo devido;
elaborar relatérios sobre a situagao patrimonial, econémica e financeira da Prefeitura,
apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos, para fornecer os elementos contabeis
necessarios ao relatério da diretoria; assessora a direcdo em problemas financeiros,
contabeis, administrativos e orcamentarios, dando pareceres a luz das ciéncias e das praticas
contabeis, afim de contribuir para a correta elaboragdo de politicas e instrumentos de agao
nos referidos setores. Pode realizar trabalhos de auditoria contabil. Pode realizar pericias e
verificagcbes judiciais ou extrajudiciais. Planejar sistema de registros e operacgdes, atendendo
as necessidades administrativas e as exigéncias legais; supervisionar os trabalhos de




contabilizacdo de documentos, analisando-os e orientando seu processamento; inspecionar
regularmente a escrituracdo dos livros comerciais e fiscais, verificando registros efetuados e
documentos que deram origem; controlar e participar dos trabalhos de analise e conciliagao
de contas, conferindo saldos, localizando e emendando possiveis erros; orientar a
classificacdo e avaliacdo de despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos de
bens e servigos; supervisionar os calculos de reavaliacdo do ativo e de depreciagcdo de
veiculos, maquinas, moveis, utensilios e instala¢gdes; organizar e assinar balancetes,
balangcos e demonstrativo de contas, aplicando as normas contabeis para apresentar
resultados parciais e gerais da situagdo patrimonial, econémica e financeira do 6rgao;
elaborar relatérios sobre a situagdo patrimonial, econémica e financeira do 6érgao,
apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos. Executa outras tarefas correlatas as
descritas.

As obrigagdes supra constantes com a Contabilidade Municipal, abrange a contabilidade
dos Poderes Executivo e Legislativo em sua integralidade, sem execugbes, sendo
obrigagcdes do CONTADOR MUNICIPAL, efetivar a contabilidade e as devidas prestagbes de
contas geral dos dois entes municipais em conjunto e separadamente, como sendo a
contabilidade geral do Municipio de Ametista do Sul/RS; Prefeitura e Camara, caracterizando-
se este cargo como Contador do Municipio.
Tendo em vista o referido Lei contemplar um cargo efetivo municipal que atende a
municipalidade como um todo, sendo responsavel pela contabilidade geral do municipio,
assim sendo, celebrar a contabilidade do 6rgao Camara, nao caracteriza trabalho extra, pois
faz parte do Municipio de Ametista do Sul/RS.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria de 40 horas semanais;
b) Especial: atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade: 18 anos completos até 70 anos incompletos;

b) Escolaridade: Ensino Superior Completo, bacharel em Ciéncias Contabeis com registro
no 6rgao de classe;

¢) Forma de Ingresso: Por Concurso Publico.




