ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE AMETISTA DO SUL

PROJETO DE LEI N° 54/2023

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A AMPLIAR
NUMERO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E
CARGOS EM COMISSAO DE QUE DISPOE A LEI MUNICIPAL
N° 052/93, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° - E ampliado o numero dos seguintes cargos de que trata o Artigo 3°e o
Artigo 19 da Lei Municipal n° 052/93, que dispde sobre o Plano de Carreira dos
Servidores Municipais de Ametista do Sul, como segue:

DENOMINAGAO N? DE CARGOS | N° DE CARGOS | N° TOTAL DE

ATUAL AMPLIADOS CARGOS
Analista de Licitacdes e 0 o 02
Contrato
IAssessor Juridico 01 01 02

Art. 2° - Com as alteracdes desta Lei passa a ser o seguinte o quadro de cargos
efetivos de que trata o Artigo 3° da Lei Municipal n® 052/93:

DENOMINAGOES N° DE CARGOS PADRAO

Agente Administrativo 07 10
Agente Administrativo auxiliar 03 4
Agrénomo 01 1
Almoxarife 01 3
Atendente de Enfermagem 02 5
Auxiliar de operador de Maquina 03 3
Eletricista (4] 4
Fiscal Tributario 02 5
Mecanico 02 8
Motorista 16 5
Operador de Maquinas 07 6
Operario 10 2
Pedreiro 02 5
Servente 24 2
Técnico em Contabilidade o 12
Técnico Agricola 02 09
[Tesoureiro o1 1
Veterinario 01 1
Vigia 05 2
Fiscal Sanitario 02 3
Auxiliar de Servicos Gerais 04 3
Atendente de Servigos Diversos 03 6
Assistente Social 02 1
Enfermeiro Padrao 04 11
Auxiliar de Enfermagem 02 9
Bioguimico 01 13
Nutricionista 01

Odontologo 03

Merendeira 12

Secretario de Escola 02

Maonitor de Escola 01
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Servicos Gerais 03 2
Psicologo 02 11
Meédico Geral Comunitario 02 14
Fisioterapeuta 01 11
Operario Especializado 03 3
Farmacéutico m 11
Fonoaudiologo 01 11
ITecnico de Enfermagem 05 8
Auxiliar de Saude Bucal 02 3
Tecnico de Cantrole Interno 01 9
Gari 04 2
Monitor 18 3
Procurador Juridico ' 01 12
Engenheiro Civil 01 13
Medico Pneumologista o4 14
Biologo o1 4
[Técnico em Seguranga do Trabalho 01 8
Analista de Licitagdes e Contrato | 01 11
Auditor Fiscal de Tributos Municipais 02 11
Terapeuta Ocupacional 01 11
Contador 01 12

Art. 3° - Com as alteragdes desta Lei passa a ser o seguinte o quadro de cargos
em comissao e fungdes gratificadas de que trata o Artigo 19 da Lei Municipal n® 052/93

g :::55“ id " Denominagdes Codigo
01 Diretor de Departamento Pessoal 12
07 Assessor de Gabinete 12
02 Assessor Juridico 17
01 Chefe de Servigos Rodoviarios 12
01 Chefe de Servicos Urbanos 12
04 Chefe de Setor 31
02 Chefe de Serv. De Fiscalizacao 14
08 Secretarios 17
08 Secretarios Adjuntos 14
01 Tesoureiro 26
01 ISubprefeito Distrital 14
01 Assistente Social 14
01 Diretor de Desporto e Cultura 17
02 Coordenador de Programas Sociais (AC) 16
01 Chefe de Setor do Departamento de Meio
Ambiente (AC)

o1 Chefe dos Servicos de Manutengao do Parque de
Maquinas (AC)

01 Chefe Geral de Obras E Viacio (AC)

Art. 4° - As atribuicGes, carga horaria e os requisitos de provimento dos cargos
sao os estabelecidos no Anexo desta Lei.

Art. 5° - A Lei Municipal n® 052/1993 passara a viger acrescida de 01 (um) cargo
de Analista de Licitagées e Contrato e 01 (um) cargo de assessor juridico.

Aft. 6° - As despesas decorrentes da presente Lei correrao por conta de dotacéo >
taria propyia do orgamento vigente. >
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Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMETISTA DO SUL AOS

DEZOITO DIAS DO MES DE MAIO DE 2023.

JADIR JOSE KOVALESKI
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
Na data supra.
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Ametista do Sul/RS, 18 de maio de 2023.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N° 54/2023

Senhor Presidente,
llustres Vereadores:

Juntamente com a presente estamos encaminhando a Vossa Senhoria e
seus dignos pares o projeto de lei acima citado, que AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A AMPLIAR NUMERO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E
CARGOS EM COMISSAO DE QUE DISPOE A LEI MUNICIPAL N° 052/93, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O presente Projeto de Lei tem como objetivo principal possibilitar a
implementagao do setor de compras no Municipio de Ametista do Sul/RS, cumprindo as
exigéncias legais da Nova Lei de Licitacdes e Contratos ( Lei 14.133/2020) cuja vigéncia
passa a determinar a sua operacionalizagdo, bem como, em atendimento as
necessidades do Sistema de Gestao Publica ja implementado no Municipio através da
empresa DELTA SOLUGCOES EM INFORMATICA, que também estabelece a
integracéo dos demais setores com o referido departamento de compras o que exige,
para tanto, a ampliagdo do nimero do cargo efetivo de Analista de Licitagoes e
Contratos visando o provimento de servidor seguindo a lista do concurso publico para
atuar no ambito das contratagdoes e compras publicas.

Ademais, a ampliacao do cargo comissionado de Assessor Juridico e
medida necessaria e impreterivel diante da vagancia do cargo de procurador juridico
municipal, que gerou o acumulo de processos e demandas juridicas junto a procuradoria
do Municipio, razéo pela qual se justifica a ampliagao do mencionado cargo para que
seja viabilizado © cumprimento de prazos processuais € demais diligéncias da
procuradoria.

Sendo o que se apresenta para o momento, esperamos contar com a habitual
atencéo de Vossa Exceléncia, bem como de seus dignos pares.

Cordialmente, )

JADIR JOSE KOVALESKI
Prefeito Municipal

limo. Sr.

GILMAR WINQUES

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Ametista do Sul = RS
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ANALISTA DE LICITACOES E CONTRATOS <
PADRAO DE VENCIMENTO: 11

ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética: Atuar na elaboracdo de processos de licitaces e contratos
administrativos; cotar precos, autorizar e efetivar compras; elaborar minutas de
termos de referéncia, contratos, convénios. Atuar |em pregdes eletronicos ou
presenciais, |acompanhamento a manutencao destes. Fazer controle de prazos e
publicacdes, preparar relatorios diversos. Assessorar as Comissoes de Licitacoes.

Descricao Analitica: Executa e acompanha os processos de licitacoes e dee
contratos contratacdes diretas, elabora minuta de termos de referéncia, editais,
avisos, convénios, supervisionando licitagbes para montar processos e contratos e
outros procedimentos administrativos pertinentes a licitagao, analisando ou nao a
viabilidade econdmica para abertura de licitagdo. Faz condugao, organizacao e
controle de processos licitatorios, gestdo, fiscalizagdo e acompanhamento da
execucio dos contratos, contatar contratados para negociacoes e tratar de
assuntos contratuais. executar servicos de Licitagdes, Contratos e Compras, atuando
na elaboracdo de termos de referéncia, processos licitatorios e no assessoramento
das comissdes de licitaces; efetuar a coleta de pregos para aquisicao de materiais
e servicos que possam ser adquiridos procedimentos licitatorios; elaborar, distribuir
e orientar na elaboracao dos Editais, Dispensa de Licitacoes, Inexigibilidade de
licitacdes e minutas de Contratos, de acordo com o objeto e exigéncias legais;
adotar as medidas cabiveis em caso de descumprimento das obrigagoes dos
fornecedores/prestadores de servicos que mantenham contratos, informando ao
Prefeito e ao Procurador do Municipio em caso de alguma irregularidade; exercer
controle sobre todos os prazos contratuais; elaborar relatorios dos procedimentos
licitatérios; prestar informagdes solicitadas por érgéos de controle interno e
externo, a Procuradoria do Municipio, a Camara de Vereadores, dentre outros e
realizar tarefas afins; responsabilizar-se pela publicidade dos atos relacionados aos
processos licitatorios e contratagoes; realizar e/ou solicitar a publicagao dos
extratos na Imprensa Oficial do Municipio, Diario Oficial do Estado, internet e jornal
de grande circulagdo conforme exigéncias da Lei; repassar informacdes ao Tribunal
de Contas e de outros 6rgaos que se fizerem necessarias para cumprir de forma
integral as obrigagdes do cargo; operar com os sistemas de informatica exigidos
pela legislacdo vigente, em especial os programas de 6rgaos oficiais. Necessario
conhecimento amplo em analise de documentagéo e proposta de licitacao,
acompanhar o cronograma de licitagdes e manter a ligacao efetiva entre os
departamentos da organizagao na qual faz parte. Atuar em pregoes eletrénicos ou
presenciais, acompanhamento a manutengao destes. E alem de atuar com
legislacdo e procedimentos administrativos, no que tange os projetos que utilizam
recursos de fonte externa, e preparar relatérios diversos.Manter-se plenamente _ .=

atualizado quanto as normas atinentes a licitagbes e contyatos da Admi ao

..........
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Publica, jurisprudéncias dos Tribunais de Contas da Unido e do Estado do Rio
Grande do Sul;

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga horaria: de 40 horas semanais.
b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade: de 18 anos completos a 70 anos incompletos.

b) Instrucao: ensino superior em Ciéncias Contabeis, Direito, ou Administragao.

¢) Habilitacdo: possuir diploma, dos cursos supracitados, emitido por instituicao
de ensino superior, reconhecida na forma da legislacao pertinente; e, ndo exige
registro em orgao de classe. =

ASSESSOR JURIDICO

ATRIBUIGOES:

Descricao Sintética: Atender no ambito administrativo e em colaboracao com o
Procurador - Juridico do municipio aos processos e consultas que Ihe forem
submetidos pelo Prefeito Municipal, Secretarios e Diretores das Autarquias
Municipais, emitir pareceres e interpretacoes de textos legais; confeccionar minutas;
manter a legislagao local atualizada.

Descrigao analitica: Atender a consultas no ambito administrativo, sobre questoes
juridicas, submetidas a exame pelo Prefeito, Secretarios e Chefes de Reparticoes,
emitindo parecer, quando for o caso; revisar, atualizar e consolidar toda a legislacao
municipal, observar as normas federais e estaduais que possam ter implicagdes na
legislagdo local, a medida que forem sendo expedidas, e providenciar na adaptacao
desta; estudar e revisar minutas de termos de compromisso e responsabilidade,
contratos de concessao, locacdo, comodato, loteamento, convénio e outros atos
que se fizerem necessarios a sua legalizacao; estudar, redigir ou minutar
desapropriacdes, doacdo em pagamento, hipotecas, compras e vendas, permutas,
doacoes, transferéncias de dominio e outros titulos, bem como elaborar os
respectivos anteprojetos de leis e decretos; proceder ao exame dos documentos
necessarios a formalizacdo dos titulos supramencionados; proceder a pesquisas
pendentes e instruir processos administrativos que versem sobre assuntosjuridicos;
participar de reunides coletivas da procuradoria, presidj
inquéritos administrativos, exercer outras atividades gompativeis com a funcaa, d
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conformidade com a disposicao legal ou regulamentar, ou para as quais sejam
expressamente designados; relatar parecer coletivo, em questdes juridicas de
magna importancia, quando para tal tera sido sorteado, representar a
municipalidade, como procurador, quando investido do necessario mandato;
efetivar a cobranca amigavel ou judicial da Divida Ativa, mensalmente examinar sob
aspecto juridico, todos os atos praticados nas secretarias e autarquias municipais,
bem como a situacdo do pessoal, seus direitos, deveres e pagamento de vantagens;
executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario de trabalho: 30 Horas semanais.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:
a) ldade: minima 18 anos;
b) Instrucao: Superior Completo;
¢) Habilitagao: Legal para o exercicio ga profissdo.
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